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วิทยากร
ด้านมาตรฐานคุณภาพสากลโดยและ
มีความเช่ียวชาญทางด้านมาตรฐาน ISO

ผู้ทรงคุณวุฒิ
หลักการและเหตุผล >>>

                ปจจุบันมาตรฐานระบบการจัดการส่ิงแวดลอม 

ISO 14001:2015 ฉบับน้ีไดมีการเปล่ียนแปลงในประเด็นสําคัญเพ่ือ

ใหสามารถวางกรอบการดําเนินงานในการปรับปรุงระบบการทํางาน

ขององคกรไดอยางมีประสิทธิผลโดยกระบวนการตรวจประเมินภายใน 

ยังคงเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญขององคกรท่ีตองปฏิบัติเพ่ือใชในการ

ตรวจสอบความสอดคลองและประสิทธิผลของระบบมาตรฐานดังน้ัน 

ผูท่ีเก่ียวของกับกระบวนการตรวจประเมินภายในจึงตองศึกษามาตรฐาน

ฉบับใหมน้ีและพัฒนาความสามารถ รวมถึงสรางความเขาใจในหลักการ

และขอกําหนดตางๆ เพ่ือนําไปใชในการตรวจประเมินภายในตอไป 

โดยกระบวนการตรวจประเมินภายใน ยังคงเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญของ

องคกรท่ีตองปฏิบัติเพ่ือใชในตรวจสอบความสอดคลองและประสิทธิผล

ของระบบฯ ดังน้ันผูท่ีเก่ียวของกับกระบวนการตรวจประเมินภายในตอง

ศึกษามาตรฐานฉบับใหมน้ีใหมีความเขาใจถึงหลักการ และขอกําหนด

ตางๆ เพ่ือนําไปใชในการตรวจประเมินภายในตอไป

 การตรวจติดตามภายใน
ระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม

ISO 14001:2015



websitewww.hrodthai.com

ผลที่คาดว่าจะได้รับ >>>

  1   ผูอบรมเขาใจความหมายของการตรวจประเมินภายใน และ

คุณสมบัติของผูตรวจประเมินภายใน

  2   ผูอบรมสามารถตีความขอกําหนดของ ISO 14001 และวาง

แนวทางในการตรวจประเมินภายใน

  3   ผูอบรมสามารถเตรียมการตรวจประเมินภายในและการจัดทํา

รายการตรวจประเมิน

  4   ผูอบรมนาเทคนิคการต้ังคาถาม , สัมภาษณ, การสุมตัวอยาง

และการรวบรวมหลักฐานในการตรวจประเมินเขียนใบรองขอใหมี

การแกไข ( CARs )การเขียนรายงาน ผลการตรวจประเมิน 

การพัฒนาและปรับปรุง ระบบบริหารจัดการได

รูปแบบการฝึกอบรม >>>

เนื้อหาบรรยาย >>>

1) การทบทวนขอกําหนด

2) การวางแผนการตรวจประเมิน

3) การจัดทําแผนการตรวจประเมินภายใน

4) การจัดทํารายการตรวจประเมิน (Checklist)

5) การจําลองสถานการณการตรวจประเมินจริง

6) การเขียนใบรองขอใหมีการแกไข (CARs)
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1) วัตถุประสงคของการตรวจติดตามภายใน

2) โครงสรางของการตรวจติดตาม

3) หลักการและประเภทของการตรวจติดตาม

แนวคิดในการตรวจติดตาม
Module

02
Module สรุปประเด็น การเสนอแนะแนวทาง

การปรับปรุงระบบ

วัตถุประสงค์ >>>
               1   เพ่ือใหผูอบรมเขาใจความหมายของการตรวจ

ประเมินภายใน และคุณสมบัติของผูตรวจประเมินภายใน

  2   เพ่ือใหผูอบรมตีความขอกําหนดของ ISO 14001 เพ่ือใชเปน

แนวทางในการตรวจประเมินภายใน

  3   เพ่ือใหผูอบรมทราบการเตรียมการ การตรวจประเมินภายใน

และการจัดทํารายการตรวจประเมินได

  4   เพ่ือใหผูอบรมเขาใจถึงเทคนิค ในการตรวจประเมินการ

ต้ังคําถาม , สัมภาษณ, การสุมตัวอยางและ การรวบรวมหลักฐาน

ในการตรวจประเมิน

  5   เพ่ือใหผูอบรมเขียนใบรองขอ (CARs) ท่ีแสดงถึงขอเท็จจริง

และเปนประโยชนกับผูถูกตรวจประเมิน การเขียนรายงาน 

ผลการตรวจประเมิน การพัฒนาและปรับปรุง ระบบบริหารจัดการ

เนนการเรียนรูแบบ 
Participation เพ่ือใหผูอบรม
ไดมีสวนรวม

เนนการเรียนรูแบบ
แลกเปล่ียนประสบการณ 
Experiential Techniques

เนนการเรียนรูในเน้ือหาท่ีใกลตัว
เพ่ือใหงายตอการเรียนรูและนําไป
ประยุกตใชได

แบบทดสอบ Pre-test 
/ Post-test



บริษัทที่ไว้วางใจใช้บริการของเรา

1. สมัครอบรมผาน www.topprobooking.com
2. กรุณาสํารองท่ีน่ังลวงหนา 7-10 วัน
** กรณีหักภาษี ณ ท่ีจาย ในนาม “บริษัท ทอป โปรเฟสช่ันแนล แอนด ดีเวลลอปเมนต จํากัด” เลขประจําตัวผูเสียภาษี 0205550017049 (สํานักงานใหญ) 
** ท่ีอยู 7/77 หมู 5 ต.หวยกะป อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี ปณ. 20130  
(กรุณาแนบ ณ ท่ีจาย 3% และหลักฐานการชําระผาน www.topprobooking.com)

หมายเหตุ : พักเบรค (coffee break)  
ช่วงเช้า 10.30-10.45 น. ช่วงบ่าย 14.30-14.45 น. พักรับประทานอาหาร กลางวัน 12.00-13.00 น.
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