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วิทยากร & ท่ีปรึกษา ด้านการฝึกอบรม
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และ
องค์การมากกว่าหลายบริษัท ช้ันนํา

ผู้บริหาร / ผู้จัดการ / หัวหน้างาน / 
พนักงาน / เจ้าของกิจการ / ผู้ท่ีสนใจ

          ทําไมหลักสูตรน้ีจึงสําคัญ ผู้นําสอนกันไม่ได้ แต่เรียนรู้
ได้ด้วยความต้ังใจจริง สู่การปฏิบัติจริงนําพาผู้ตามให้ก้าวตาม
ด้วยความสมัครใจ สุดยอดของผู้นํา คือ ผู้ใช้คําว่า “เรา” เสมอ
และส่ิงท่ีจะสร้างความแตกต่างของผู้นําท่ีจะสร้างการยอมรับ 
คือ การเข้าใจ ปญัหาและการตัดสินใจอย่างถูกต้อง ก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่หน่วยงานและองค์กร ส่ิงสําคัญคือการใช้ภาวะผู้นํา
และการบริหารทีมงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือการบรรลุ
เปา้หมายและความสําเร็จขององค์กร

เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจความหมายของผู้นํา
และภาวะผู้นํา

เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมรู้จักและค้นพบตัวเองพัฒนาสู่การ
มีภาวะผู้นํา

เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเข้าใจถึงปญัหาและการตัดสินใจใน
บทบาทของผู้นํา

4 เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมเรียนรู้และเข้าใจการบริหารทีมงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ

www.topprobooking.com

websitewww.hrodthai.com

การพัฒนา
ภาวะผู้นำ

Leadership Development

คอรสอบรมหลักสูตร



websitewww.hrodthai.com

เนนการเรียนรูแบบบูรณาการ 
(Theory and experience)

เนนการแลกเปล่ียนเรียนรู
กิจกรรมเกมและภาพยนตร 
(Game and movie activities)

เนนกระบวนการสรางสรรค
การเรียนรู (Constructive process 
of learning)
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Chapter

��
ความหมายและบทบาท
ของภาวะผู้นํา

Chapter

�� คุณสมบัติของผู้นํา

Chapter

�� ภาวะผู้นําท่ีเน้นการปฏิบัติงาน

Chapter

�� บทสรุปของผู้นําท่ีมีภาวะผู้นํา

Chapter

��
การบริหารทีมงาน 
(Team Work)

Chapter

�� รูปแบบปัญหา บทสรุป

Chapter

�� การตัดสินใจ คืออะไร

Chapter

�� รูปแบบการตัดสินใจ

Chapter

�� ข้ันตอนการตัดสินใจ

Chapter

�� การใช้ข้อมูลในการตัดสินใจ

Chapter

�� เคร่ืองมือท่ีใช้การตัดสินใจ

ประเมินผลและทําแบบทดสอบ
หลังอบรม  Post Test 
กล่าวปดิงานอบรม

Chapter

��
การบริหารความขัดแย้ง
ในงาน

Chapter

��
ความหมายและรูปแบบของ
ความขัดแย้ง

Chapter

��
การแก้ไขความขัดแย้ง
ในการทํางาน

Chapter

�� ข้ันตอนการแก้ปญัหา
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การพัฒนาภาวะผู้นํา 
(Leadership Development)



www.topprobooking.com
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1. สมัครอบรมผาน www.topprobooking.com
2. กรุณาสํารองท่ีน่ังลวงหนา 7-10 วัน
** กรณีหักภาษี ณ ท่ีจาย ในนาม “บริษัท ทอป โปรเฟสช่ันแนล แอนด ดีเวลลอปเมนต จํากัด” เลขประจําตัวผูเสียภาษี 0205550017049 (สํานักงานใหญ) 
** ท่ีอยู 7/77 หมู 5 ต.หวยกะป อ.เมืองชลบุรี จ.ชลบุรี ปณ. 20130  
(กรุณาแนบ ณ ท่ีจาย 3% และหลักฐานการชําระผาน www.topprobooking.com)

- พักเบรค (coffee break) | ช่วงเช้า 10.30-10.45 น. ช่วงบ่าย 14.30-14.45 น. 
- พักรับประทานอาหาร | กลางวัน 12.00-13.00 น.

หมายเหตุ : - เวลา 08:30-09:00 น. | ลงทะเบียน+ทําแบบทดสอบก่อนอบรม (Pre Test)

- เวลา 15:30-16:00 น. | ทําแบบประเมินผลแบบทดสอบหลังอบรม (Post Test)


